[image: image1.png]



Année UNIVERSITAIRE 2015-2016
dossier de demande d’accueil en délégation
□ Première demande
□ Renouvellement
Nom, prénom : ……………………………………………………………………………………...…………….
	□ Maître de conférences

	□ Professeur des universités


Institut du CNRS :…………………………………...………………………………… 
Obligatoire, se référer à http://www.cnrs.fr/fr/recherche/instituts.htm
Section (s) du Comité national de la recherche scientifique : …………
Obligatoire, se référer à http://www.dgdr.cnrs.fr/drh/emploi-nonperm/pratique-3-deleg.htm
Les informations contenues dans ce dossier feront l’objet d’un traitement automatisé. Le droit d’accès prévu par l’article 34 de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés (communication et rectification des données vous concernant) s’exerce auprès de la direction des ressources humaines du CNRS.

Formulaire de demande d’accueil en délégation 
	Nom:
	…………………………………..…………………………………………………………...…….

	Prénom(s) :
	……………………………………….…………………………………………………………….

	Institut du CNRS concerné :
	……………………………………………………………………………………………………..

	Section CNU (intitulé et n°) :
	……………………………………………………………………………………………………

	Domaine thématique :

Sujet de recherche envisagé :


	…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………….



	Etablissement d’enseignement supérieur d’origine :
	…………………………………………………………………………………………………….

	

	Laboratoire d’accueil souhaité 

               (Attention, les affectations à l’étranger ne pourront être accordées qu’à titre exceptionnel) : 


	Code unité :
	………………..
	Ville 
	…………………………………………………….………………………….

	Intitulé :
	………………………………………………………………………………………………………………………..

	Directeur :
	……………………………………………………………………………………………….……………………….

	Cadre réservé àU DIRECTEUR DE l’UNITE dans laquelle l’accueil en délégation est envisagé

Avis du directeur (le directeur d’unité peut joindre un bref argumentaire au dossier) :

	□  Favorable
	□  Défavorable

	à………………….…………, le…………….……………… Signature

	

	Laboratoire actuel 

               (A ne remplir qu’en cas de mobilité) : 

	Code unité :
	………………..
	Ville
	…………………………………………………….………………………….

	Intitulé
	………………………………………………………………………………………………………………………..

	Directeur :
	………………………………………………………………………………………………………………………..

	

	Cadre réservé au directeur de l’unité D’AFFECTATION ACTUELLE 

à ne remplir qu’en cas de mobilité

Avis du directeur (le directeur d’unité peut joindre un bref argumentaire au dossier) :
                          □ Favorable
                                 □  Défavorable
à………………….…………, le…………….……………… Signature



	


Fiche individuelle de renseignements
	□ Madame
	
	□ Monsieur


	
	

	Nom :
	………………………………………………………………………………………….…….


	Prénom(s) :
	………………………………………………………………………………………….…….

	Date et lieu de naissance :
	………………………………………………………………………………………….…..

	N° sécurité sociale :
	…………………………………………………………………………………………….….

	Adresse
	……………………………………………………………………………………………………….….….

	
	………………………………………………………………………………………….........................

	
	………………………………………………………………………………………………………..…...

	Ville
	……………………………………………………..
	Code postal
	…………..………….

	Téléphone 
	………………………………………………..………………………………………………………….

	Adresse électronique
	……………………...…………………..………………………………………………………..

	Situation actuelle
	□ Maître de conférences classe normale  
□ Maître de conférences – hors classe  
□ Professeur des universités de 2ème classe  
□ Professeur des universités de 1ère classe  
□ Professeur des universités - classe exceptionnelle  


	Durée et quotité souhaitées
	□ 1 an à temps complet - prise de fonctions au 01/09/2015
□ 1 an à mi-temps - prise de fonctions au 01/09/2015

□ 6 mois à temps plein - prise de fonctions au 01/09/2015
□ 6 mois à temps plein - prise de fonctions au 01/02/2016


	Je souhaite bénéficier de la possibilité d’accueil offerte par le CNRS dans le cadre d’une convention d’accueil en délégation prévoyant, en application de la modalité prévue à l’article 14 e) du décret n° 84-431 du 6 juin 1984 modifié, le versement, par le CNRS à mon établissement d’origine, d’une compensation financière d’un montant de 11 200 € pour un accueil d’un an à temps complet et de 5 600€ pour les autres durées et quotités. 

	Je certifie avoir pris connaissance des conditions pour demander une délégation.

	à………………….…………,
	le………………………… Signature


Annexe - Composition du dossier
Un seul dossier par candidat, au format PDF :
· le dossier de demande d’accueil en délégation dûment visé et signé (formulaire et fiche individuelle de renseignements) complété par :

· un rapport d’activité incluant notamment un curriculum vitae complet, un bilan des travaux de recherche des cinq dernières années, les charges d’enseignement que vous avez pu occuper, les fonctions d’intérêt collectif que vous avez pu exercer : participation à des commissions de spécialistes, etc. (20 pages maximum),
· une présentation des travaux que vous vous proposez d’entreprendre dans le cadre de votre accueil en délégation (5 pages maximum),
· la liste de vos publications contenant éventuellement les liens internet vers celles-ci,
· un ou plusieurs avis de personnalités scientifiques sur les travaux effectués et le programme envisagé (facultatif).
Attention : les dossiers devront être transmis exclusivement par voie électronique. 

Aucun document papier ne sera pris en compte.

Merci de nommer le fichier selon le format suivant : NOM_PRENOM.PDF

Transmission à l’Etablissement de tutelle :

· Vos documents doivent être exclusivement envoyés par courriel au format PDF

· Si ces derniers contiennent des images, elles doivent être insérées au format JPG avec un taux de compression le plus élevé possible.

C’est votre Etablissement qui transmettra ensuite les dossiers au CNRS via la plateforme CoRe (dans la limite de 20 Mo par dossier).

